g GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL ;'%\
Az RURAL GENERAL FARFAN
i , Creado el 30 de Abril 1989/ Regi Oficial N° 168 med - §

]

ADMINISTRACION
2014 - 2019

'PLAN OPERATIVO ANUAL

2017

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL
“GENERAL FARFAN"

</

DIRECCION: Via el puente Internacional. Frente al Subcentro de salud. v
TELF. 0623360553 CORREO: gpgral_farfanZhotmail.com




—

8.
2.

> 0 a2 w N

RURAL GENERAL F ARFAN
Creado el 30 de Abril 196% / Regi

CONTENIDO

. Antecedente

Propésito del Plan Operativo
Consistencia del plan operativo
Misiéon

Visién

Valores

Politicas

Objetivos estratégicos

Presupuesto

10. Objetivos, estrategias y programas por dreqa

11. Necesidad PUblica que satisface

12. Objetivos

13. Matriz Cconsolidada del POA

stro Oficial N* 186

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL S

PAG.

W W

mm\lm(.n(h-h-h

0

10
11-20

.

Y

DIRECCION: iz «; Puente Internacional, Frente
TELF. 062336055 CORREO: gpgral_farfa

&l Subcentro de salad,
nZhotmail.com



RURAL GENERAL FARFAN
Creado el 30 de Abril 1680 Registro Oficial N*° 16¢

1

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL ;’ﬁ:*\

{=2a }

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL

GENERAL FARFAN
PLAN OPERATIVO ANUAL 2017

1. Antecedentes.

la excelencia para hacer del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural General Farfan una Institucién PUblica referente de calidad, coberturg y

eficiencia.

La elaboracién del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Teritorial se realizé badjo
una rigurosa aplicacién de Ig Normativa Legal que dirige al Gobierno
Parroquial, asi como de los Planes de trabagjo de Ias instituciones relacionadas
con el Sector, por lo tanto el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial se
alinea con los objetivos y politicas del Plan Nacional del Buen Vivir. Se realizé un
andlisis tanto externo como interno de la situacién actual de cada uno de los
Recintos, comunidades, Organizaciones y barrios pertenecientes q I Parroquia,
Y SU proyeccidén al corto y mediano plazo con el propdsito de alcanzar las

metas planteadas.

El presente documento contiene el Plan Operativo, las estrategias, y proyectos
que contribuyen al cumplimiento de los objetivos, asociados al presupuesto de

inversién y de operacion.

2. Propésito del Plan Operativo

El Plan Operativo Anual — POA - se concibe como Ia desc
de Desarmollo y Ordenamiento Territorial en Objetivos,
programas, proyectos y acciones que se desarrollaran en e
de las utilidades que ofrece la planificacién operativa

omposicién del Plan
metas, indicadores,
| periodo anual. Una
es el qjuste de las
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estrategias, metas, programas, proyectos y acciones a las condiciones y
circunstancias que se presentan cada ano.

El presente POA describe las principales estrategias y acciones a realizarse
durante el ano 2017 con el fin de lograr los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Termitorial, a través de programas y proyectos
respaldados en los presupuestos de operacion e inversion.

3. Consistencia del plan operativo

El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Teritorial del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural General Farfan para el periodo 2014-2019 se
alinea a los planes del sector Publico de las instituciones relacionadas con el
Sector y especialmente con los objetivos y politicas establecidos en el Plan
Nacional de Buen Vivir.

A su vez el Plan Operativo se desagrega del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial y se conforma de los siguientes componentes, todos ellos enmarcados
en la Visibn, Mision y Objetivos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural General:

v Estrategias que impulsan y permiten el cumplimiento de los Obijetivos
Estratégicos y los indicadores que se utilizardn para medir cada una de
ellas.

v Programas y proyectos asociados a Estrategias y Objetivos

v Programas y proyectos asociados al Presupuesto de Inversion y de
Operacion, de esta manera se asegura que los presupuestos se alinean a
cumplir con los objetivos y metas del Gobiemo Parroquial.

4. Misién
S MISION
i %ﬁ . “En el ano 2019 la parroquia rural General Farfan |
s E] se consolidard como un centro de desarrolio |
i - agropecuario y de comercio fronterizo a nivel |
GENERAL FARFAN local, provincial y nacional , que practica ef
—ADMINISTRACION — fomento productivo y artesanal respetando Ia
O conservacion del ambiente, la cohesidn social,
interconectada, segura e incluyente, que de
manera participativa gestiona colectivamente
l la ampliacién y mejoramiento de sus servicios
publicos y sociales en tomo al ordenamiento de
: ~su feritorio para alcanzar el desarrollo hacia el |
= Buen Vivir" SyRlie S G /

DIRECCION: Via el puente Internacional, Frente al Subcentro de sahzd.
TELF. 062356033 CORREO: gpgral farfan@hormail.com
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\ El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
: General Farfdn, es una enfidad Juridica de
derecho publico, con autonomia politica,
administrativa y financiera que sobre la base de |
su Plan de Desamollo y Ordenamiento teritorial, |
formula y ejecuta proyectos cuya finalidad es |
promover el crecimiento integral de su temitorio, |
estableciendo politicas locales acordes a sus |
competencias para beneficio de la poblacién, [
fortaleciendo las dlianzas estratégicas que |
permitan articular esfuerzos y optimizar recursos |

|
|

\\ bajo principios éticos y morales J
6. Valores
VALOR DEFINICION
INTEGRIDAD Proceder y actuar con coherencia entre lo que
se piensa, se siente, se dice y se hace,
cultivando la honestidad y el respeto a la
verdad.
TRANSPARENCIA Accién que permite que las persones y las

organizaciones se comporten de forma clara,
precisa y veraz, a fin de que la ciudadania
ejerza sus derechos y obligaciones,
principalmente la contraloria social.

CALIDEZ Formas de expresion y comportamiento de
amabilidad, cordialidad, solidaridad y cortesia
en la atencién y el servicio hacia los demas,
respetando sus diferencias y aceptando su
diversidad.

SOLIDARIDAD Acto de interesarse y responder a las
necesidades de los demds.

COLABORACION Actitud de cooperacién que permite juntar
esfuerzos, conocimientos y experiencias para
alcanzar los objetivos comunes.

EFECTIVIDAD Lograr resultados con calidad a partir del
cumplimiento eficiente y eficaz de los objetivos y
metas propuestas en su dmbito laboral.

DIRECCION: Vi
TELF. O

a el puente Internacional. Frente al Subcentro de salud.
6233605353 CORREO: gpgral_farfanZ@hotmail.com
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RESPETO Reconocimiento y consideraciébn a cada

persona como ser Unico/a, con intereses y
necesidades particulares.

RESPONSABILIDAD Cumplimiento de las tareas encomendadas de .

manera oportuna en el tiempo establecido, con
empeno y afdn, mediante la toma de
decisiones de manera consciente, garantizando
el bien comin y sujetas a los procesos
institucionales.

LEALTAD Confianza y defensa de los valores, principios y

objetivos de la entidad, garantizando los
derechos individuales y colectivos.

7. Politicas

L

Cuidar, mantener y aprovechar los recursos naturales de las cuencas
hidrogrdficas de manera integral asegurando la disponibilidad de los
recursos a futuro.

. Gestionar el rescate y la conservacion de los recursos hidricos de la

parroquia.

. Cubirir las necesidades de la poblacién mediante un uso sostenible y

conservacion de los recursos forestales.

. Consolidar la cohesién social y equidad garantizando el acceso a

recursos de igualdad en un ambiente seguro.

. Ampliar la cobertura de equipamientos y servicios sociales en la

parroquia.

. Proteger, salvaguardar y dinamizar los patrimonios existentes en las

dareas urbana y rural de la parroquia

. Construir y adecuar espacios publicos para preservar mantener y

difundir el patrimonio arquitecténico, el disfrute colectivo, deportivo y
la pertinencia cultural.

. Promover la generaciéon de nuevos puestos de trabajo a través del

fortalecimiento asociativo del sector agropecuario.
6
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9. Aprovechar la capacidad del teritorio para actividodes de
agricultura y ganaderia.

10. Mejorar la cobertura de servicios bdsicos tanto en la cabecera
parroquial como en los recintos y comunidades.

11. Gestionar el mejoramiento de la infraestructura vial para propiciar
una adecuada conectividad interna y externa.

12. Democratizar el acceso al servicio eléctrico y a tecnologias de
informacioén.

13. Generar programas de modernizacion de la administracién, con el
objeto de conseguir el fortalecimiento institucional y una transparente
y eficienfe gestion publica.

14. Impulsar la democracia participativa a fin de fomentar la
intervencién de los gremios, barrios, ciudadelas, OGs y ONGs etc., en
la planificacion, capacitacién, organizaciéon y cogestiéon, en la
formulacidn y priorizacién de proyectos.

8. Objetivos estratégicos

1. Promover la preservacion de la flora y fauna incentivando su
conservacién mediante actividades que generen beneficios como
bienes y servicios ambientales.

2. Mejorar la cohesidn e integracidon de todos los grupos sociales
tomando en cuenta el acceso a recursos con enfoques de igualdad.

3. Fomentar la generaciéon de nuevas fuentes de empleo para las
personas de la parroquia mediante el fomento productivo, seguridad
y soberania alimentaria.

4. Establecer un modelo de asentamientos humanos equitativo, que
posibilite la cohesidn y la integracidon social y teritorial a través de la
dotacidén de una red de servicios en el territorio.

5. Mejorar la malla vial interna y externa de la parroquia ademds de la
cobertura de conectividad movil, fija e internet.

DIRECCION: Via el pusnte Internacional. Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062336035 CORREO: gpgral_farfan@hotmail.com
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é. Fortalecer la gestidon local promoviendo la transparencia, control y
participaciéon ciudadana, mediante la creacién de politicas publicas
de desarrollo territorial e institucional.

9. PRESUPUESTO 2017

Patida @ | INGRESOS | GASTOS
Ingresos del MEF 263,666.23
Gasto del 30% para Coriente 79,099.87
Gasto del 70% para Inversion 184,566.36
Aporte de la ley 010 99,280.00
Gasto del para Inversion 99,280.00
Total Ingreso y Gastos 362,946.23 362,946.23

Inversiones : $ 283,846.36 |

10. Objetivos, esirategias y programas por érea

En concordancia con la Misién y Vision del Gobierno Parroquial Rural General Farfan y

en base a la estructura orgdnica, a continuacién se definen los objetivos de cada una
de las dreas: ‘

DIRECCION: Via =l puente Internacional. Frente al Subcentro de salud.
TELF. 052336033 CORREO: gpgral_farfanZhotmail.com
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11. NECESIDAD PUBLICA QUE SATISFACE

N_e;:“e_sld_ag Garantizar el desarrollo comunitario en el teritorio desde lo local.
PUblica:

Fundamento legal

Constitucion de la Republica del Ecuador: Articulos, 242, 247.

Cédigo Organico de Organizacién Teritorial, Autonomia y Descentralizacién: Articulos. 10,
65.

Objetivo: Consolidar un modelo de desamollo equilibrado y sustentable de la Parroquia

mediante la gestién, articulacién y fiscalizacién de Obras para la
rehabilitacion y prestacién de servicios bdsicos y sociales, asi como
saneamiento ambiental, esparcimiento, desarrollo organizacional y
productivo, enmarcado en las politicas de igualdad y participaciéon
ciudadana.

Magnitud: | Segin el censo del afio 2010 realizado por el INEC, Ia paroquia General
Farfan cuenta con 6769 habitantes, 3691 hombres y 3078 mujeres, que refleja
una tasa de crecimiento anual promedio del 3.48%. Segmentado a la
poblacién de acuerdo a grupos de edad, el 57% de la poblacién se
encuentra en edad de trabaijar, en el rango de 15 a 64 afios de edad.

Importancia:

Las parroquias rurales son el nivel de gobiemo que se encuentra lo mas cercano posible a
las comunidades, sus problemdticas, necesidades Y aspiraciones, son por lo tanto quienes
pueden brindar alternativas de solucién €n una manera mucho mds apegada a la
readlidad, con altas posibilidades de sostenibilidad de las acciones, por lo cual es
imperioso que estos niveles de gobiemo definan adecuadamente SUs procesos de
intervencién, de tal manera que se optimice los pocos recursos que disponen y
fortalezcan iniciativas en coordinacién con otros niveles de gobiemo y con las mismas

Servicio ofertado:

Consolidar el desarrollo comunitario desde lo local.- Ello implica asumir las competencias
y funciones que se establecen primera instancia por la Constitucion de la Republica y
luego por el COOTAD con la finalidad que se pueda concretar la dotacién de servicios
basicos para las comunidades, la ejecucién de la obra publica parroquial y el desarrollo
integral de la parroquia en plena armonia con el entorno natural y social.

9 7)
DIRECCION: Via =] pusnte Internacional. Freate al Subcentro de salud. /
TELF. 062336055 CORREO: peral_farfanZhotmail.com
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12. OBJETIVOS
Servicio prestado : Objetivos a nivel de Programas
Coro plazo (1 afio fiscal) |

Consolidar un modelo de
desarrollo equilibrado y
sustenfable de la Pamroquia
mediante la gestién, articulaciéon
y fiscalizacion de Obras para la
rehabilitacién y prestaciéon de

servicios bdsicos y sociales, asi

como saneamiento ambiental,
esparcimiento, desarrollo
organizacional y  productivo,
enmarcado en las politicas de
igualdad y participacion
ciudadana.

‘ Alianzar estratégicas con GAD Municipal Lago Agrio, odscrifos al plan maestro de
recuperacion de esteros, rios y vertientes del cantén.

Impulsar los emprendimientos productivos con capacitaciones y asistencias técnicas
mediante convenios entre instituciones.

Dotar insumos, herramientas e insumos al sector productivo, con la gestién
interinstitucional.

Coordinacién interinstitucional que promueva la proteccién integral de los derechos
de nifos, nifas y adolescentes de la parroquia.

Integracion de personas con discapacidad al desarrollo de actividades que
| garanticen su desarrollo productivo en la sociedad.

Articular a los pardmetros exigidos por el consejo nacional de participacion
ciudadana y control social, defensoria del pueblo y ley de trasparencia, se ejecuta
con presupuestos participativos, informes

Promover el desarrollo deportivo y cultural con actividades de integracién y
fortalecimiento de tradiciones paroquiales.

Gestionar y dotar de equipamiento social que garantice el libre esparcimiento, el
desarrollo intelectual, cultural y embellecimiento de la infraestructura social.

Mejorar el cementerio, promover el intercambio y la difusidon de nuestra cultura 'y
tradiciones colombo ecuatoriana; construccién de espacios de recreaciéon y
esparcimiento en la paroquia.

Promover y difundir las fiestas tradicionales arte y la cultura en los espacios pUblicos,
con una amplia participacion de la ciudadania; Programa de capacitaciéon ‘en ramas
artesanales artisticas y computacion a mujeres organizadas y no organizadas de la

Parroquia.

DIRECCION: Via el puente Internacional, Frente al Subcentro de salud.

TELF. 062336055 CORREO: gpgral_farfan@hotmail.com
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13. MATRIZ CONSOLIDADA DEL POA
Ano: 2017 'DEPENDENCIA: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL
GENERAL FARFAN.

Misién: Promover un nuevo modelo de desarrollo local sostenible de la parroquia, mediante la
participacién conjunta y actividad social, el desarrollo de altemativas productivas y la proteccion del
ambiente, bagjo principios de transparencia, equidad, inclusién social y servicios colectivo a la comunidad
en general.

Visién: Hombres y mujeres comprometidos con el nuevo desarrollo ordenado de la parroquia, es un
referente fundador de empleo y mejora con propuestas innovadoras en el sector ambiental, agro
productivo, comercial y turistico, que conlleva un compromiso de participaciéon activa y colectiva social
en la gestién integral de la parroquia fronteriza.

DIRECCION: Via el pusnte Internacional, Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062336035 CORREO: gpgral_farfan@hotmail.com
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Dotar de
repuestos y ; ) Disponibilidad
accesorios para R(:lmai;%ue::o permanente del
le Tovign Elaborarel | oi o pera fas
desenvohimisiio Vehict;lo parasu | requerimiento S
uen respectivo ;
de las fincihacint delegaciones del
actividades del GADPRGF
vehicuko
Instalaciones,
Mantenimientos Realizar los Tramites
y Reparaciones | frémites parael | administrativos Equipos
de los Equipos y | mantenimiento de parael totalmente
maquinaria que | losequiposdel | cumplimiento funcionando
pertenecen al GADPRGF del objetivo
GADPRGF
. Oficinas aseadas
Dobrel | piicinde | admmmranos | G%om
GAPRGF todos m:m iy b adecuada para
los materiales de para ¢ brindar un buen
A aseo cumplimiento Sanido Hloa
del objetivo siavioe
Edoon, | Realzar ramites | Fooieat
Impresion, pertinentes para L Cumplimiento de
Reproducciony | el cumplimiento ‘: e mplimiznb meta propuesta
Publicaciones | de este objetivo de este objelivo
Realizar los
Abastecimiento respectivos R?"’@I 1 Cumplimiento de
de Combustible desembolsos ineriies mefas
para el Vehiculo | para abastecer el ‘: il mig:: propuestas en el
del GADPRGF | Vehiculodel | ¢ PP POA
GADPRGF .
: Realizar
Aooguamionto | requerimiento | Seguimiento | Bienss muebles
ooy (listado de bienes |  proceso de e inmuebles y
inmuebles y muebles, contratacion y activos fijos
ivos fjos del inmuaplee y curmlimignb asegutad.os en
GADPRGF activos fjos de la |  de objefivo su totalidad
insfitucion).
Alquiler de | Cumplir con la
transporte Establecimiento | Establecimiento | Constitucion,
privado Fletes y de rutas de rutas Leyesy
Maniobras Reglamentos.

Ry
12 meses | 40% 3'0% 30% | 2.500.00 | 250000
12meses | 30% | 30% | 40% | 800.00 800.00
12 meses | 70% | 30% 100.00 100.00
12 meses | 40% | 40% | 20% | 200.00 200.00
12 meses | 50% | 50% 800.00 800.00
8 meses 50% | 50% | 2.000.00 | 2.000.00
12 meses | 30% | 40% | 30% | 500.00 500.00

DIRECCION: Via el puente Internacicnal, Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062336055 CORREO: gpgral farfanZhotmail.com
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institucional. Generar
i Hoguire 4 meses '100% 67200 | 67200
dela
Trémites administracion,
P ol Plan estratégico | administrativos | con el objeto de
A:ige?agg(del tecnologico para conseguir el
Software de e 4 meses 100% 70000 | 70000
confabilidad una transparente
Gubemamental y eficiente
gestion plblica.
Gastos para
adquisicion de
sillas y un Mobiliario fisico
escritorio para el Tramites confortable para
oE Comité Pro administrativos | el desempefio de
Mobiliario mejoras Proyecto pera ba scliadades 8 mese 50% | 50% | 1.750.00 | 1.750.00 X
San Miguel adquisicion de los recintos
Compra de sillas Solicitantes
para el Recinto
Union Balsarefia
Realizar la
contratacion de :
: Creacion de Contar con el personal Cump;r:::to de
| Mejorar, agilitar |  coordinacion personal ocasional et anii
| los procesos y técnica de necesario y eficentey | P puPo A
cubrir las planificacion ( consolidarel | eficaz para que Bl oreaii 12 meses | 40% | 30% | 30% | 76.951.55 | 76.951.55
| necesidades | Contratacion de | equipo técnicoy | conjuntamente in cz o P %
| de los usuarios téenico en administrativo del | con el personal Y pa?ge
proyectos) GADPRGF de planta se h":;m;mto
realice eficaz | P2 Y
desempeiio
Promoverla | Realizar material
preservacion | promocional para
de lafloray los temas de
fauna manejo de
incentivando su | residuos solidos X Material
consenvacion |  yealdad | Adguisiconde | TR | pupjgtero | 1058 Ordofez
mediante ambiental de la material entregado en Arblents 8 meses 50% | 50% | 1.000.00 | 1.000.00 X
actividades que Parroquia publicitario ad p:r:: o0 procesos de Turismoy
generen General Farfan L capacitacion
beneficios (Edicion
como bienes y Impresion
servicios Reproduccion y
ambientales. | Publicaciones)

DIRECCION: Via

e Internacicnal, Frente al

ent Subcentro de salud.
TELF. 062 336 35 CORREO: gpgrail_farfan@hotmasl.com
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RURAL GENERAL FARFAN ‘
Creado el 30 de Abril 1969 / Registro Oficial N* 189 ’.... Tinie
Mejorar el
sistema de
gestion integral
de residuos Concienciary | Capacitaciones
sdlidos de la educarala en temas de !
Paroquiaa | ciudadaniaenlos |  educacion Ml:n’%';'z;" ::f:ey
g:n";:nd;; G| tbelte | ooy iy 8 meses 50% | 50% | 500000 | 500000
educacion | slidos y otros gupo rf;,’;‘f;‘:‘g
ambiental de la | temas de carécter |  poblacional
poblacion en ambiental beneficiario.
general.
(Compra de
tachos)
Compra de
Fortalecimiento | Plantas acorde a
al drea de las Tramites A y
Reforestacion en | especificaciones | administrativos M‘”’;’::"m - 8 meses 50% | 50% | 5.000.00 | 500000
la Parroquia técnicas para ejecucion 2
General Farfan | ambientales de
reforestacion
Controly | Fumigaciones
mantenimiento | "EMESY | g Control de
de las areas instalacionés administrativos malezas y 12 meses 40% | 40% | 1.000.00 | 1.000.00
verdes dela detending gel para ejecucion desmontes
Parroquia prdpinkiogn
GADPRGF
Adecentamiento
dela
foresiucla | Reparacion de hocaizactn 10 | \ejoramiento do
Mejorar la als Feda instalacion Alsdisteniec los ingresos
| conesOn e | Gompesinaenla | Soneralparael | TR UEIE | econmicos de 6 meses 50% | 50% |35.000.00 | 35.000.00
| integracion de Parodils funcionamiento itkickms los Productores y i RN
B todoelos | o OTO o | GelaFeia | PREOREY | comerciantes de | van Morales
grupos sociales ublcadoen la Campesina de la Parroquia la Parroquia Vocal de
| tomandoen parte diagonal a Obras
cuenta el Ia Policia Publicas y
acceso a e Productividad
s orr i
enfoques de | Bateria Sanitaria il .
igualdad en Union Loja | Construccion de ‘ Técnicos con Mego_rarel
Recinto Puerto Baleria los beneficiarios servicio a‘la 6 meses 100% 20.000.00 | 20.000.00
ek parala Ciudadania
construccion de
la Bateria

DIRECCION: Vi 1a el puente Internacional, Frente al Subcentro de salud.
82336035 CORREO: gpgral_farfanZhotmail.com

TELF.
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RURAL GENERAL FARFAN
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4 meses

50%

i..

24.000.00

\

24.000.00

4 meses

100%

5.000.00

5.000.00

4 meses

100%

3.500.00

3.500.00

6 mese

50%

35.500.00

35.000.00

Viseras en el
Recinto Patria g
Socializacion de
Nuev’:i rEi:trada los estudios
" ; Técnicos con | Mejoramiento de
C:"a;azgt;ie, c°"£ Vtsel:: K los beneficiarios | los espacios
; para la publicos
Poligonal Patria i
Nueva y entrada senginineon
ala Vicentina21 mhiad.
de Sepfiembre.
Comamiento de | Secelzactn & | Sequridad do fa
b il B B Y R o ]
Comunidad Wly! (o s nfiops
Primero de Mayo conetenisn | Pozo de Agua
mg"‘eﬂ? Reparacion y Limpieza y
Pablmm embellecimiento | Pinturade | Embellecimiento
“uresnn de las Aceras y Aceras y de la Parroquia
Gonorml bartan | Bordilos Bordillos
Socializacion de
los estudios .
WiagStUA2 | Gonghucdon de | Técnicos oon W50y
Evtadio dela '"";”"“P:’a f;’?‘:'m‘z; visibidad de los
Parroquia eport general para la espectadores
construccion
Mantener un
Dotacion de 80%ala
Material pétreo | Gestionar y hacer Tramites Parroquia
Parala el seguimiento de administrativos (Recintos,
Parroquia los procesos Comunidades y
General Farfan Barrios) en
perfecto estado
Mantener un
90%ala
— e
atacion : ecintos,
Materieles de m:; M| Tramites | Comunidadesy
construccion - administrativos | Barrios) y asi
general P Alcanzar los
objetivos
propuestos para
brindar una

12 meses

45%

45%

4.000.00

40.000.00

12 meses

40%

4.000.00

4.000.00

DIRECCION: Via el puente Internacicnal, Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062338055 CORREO: gzpgral farfanZhotmail.com
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RURAL GENERAL FARFAN ( 1
Creado el 30 de Abril 1989 / Reﬁ' stro Oficial N° 189 ™ el _‘
atencion agil y
oportuna
Mantener un
70%ala
Parroquia
(Recintos,
Datacion de | Gestionar y hacer Trimites m"?d::iy
Acantarilas para | el seguimientode | . =0 B*"Am"" S 8 meses 50% | 50% | 15.000.00 | 15.000.00
la Parroquia los procesos 5 e
jetivos
propuestos para
Mejorar la brindar una
malla vial, y atencion agily
productividad oportuna
in!smz Mantener un
externa de la 80%a la
parroquia Pam?quia
Convenio de (Reqmbe,
cooperacion | Gestionar y hacer Titeriiae Cmnlc;ad::Iy
interinstitucional | el seguimientode | _, o Rane ¥ 8 meses 50% | 50% |28.500.00 | 28.500.00
AP administrativos |  Alcanzar los
en vialidad y los procesos obie
Productié jetivos
Hodn propuestos para
brindar una
atencion 4gily
oportuna
Fomentar la
generacion de
hueves fuentes | | d“ BCh %a;'rad;a X Sl
de empleo para b g Ehores
plantas de cacao | Formulaciény | socializacion de
las personas para las Aso, Y lan 4 Talleres de
de la parroquia ; e propuestas par | o, alizacion de 8 meses 50% | 50% |30.000.00 | 30.000.00
edind Tres Palmas, tecnicoparalas | laadquisicion ailas
ot Fuerzas Unidas, propuestas. de las plantas Fo
productivo Gdedigz!?ys de caco
; i
seguridad
alimentaria.

DIRECCION: Via el puente Internacional, Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062338055 CORREO: gpgral_farfanZhotmail.com
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Creado el 30 de Abril 1988 / Registro Oficial N* 189

Planificacion de
un evento
s i | Reazr o
culturales
para 208 U0 | o tristco,
Gofinidades soctal‘y cultural
Apoyo para el Promogion y s S IO,
rescate cultural | preservacion del | Ejecucion de
o de las arteylacultura | loseventos
cohl:sién L | comunidades | ancestralde cada | _planificados.
| intogracion de perteneciente a unade las Fortalecimiento 2 grupos de
B 0dos los la parroquia Comunidades. de grupos de musicg y danza
6 misica y danza autoctona
grupos saciales autbetona. | _fortalecidos.
tomando en PR
cuentael o tra%.;ciones Comunidades
fooaeoa artesanales de focyperan
ST L R
enfoques e
igueldad ‘;’:‘f::,:',d:f;‘:“ autbctones.
Definicion de
Apoyo con propuesta de
Capacitacionen | Capacitaciones apoyo al -
el rescate Organizativasen | Proyecto por ':;ml gl»dad::
cultural Parroquia medio de S el
Organizativoen | General Farfan convenio. aducatiio
Parroquia para su desarrollo | Presentacion y Sl y
General Farfan educativo y aprobacion por '
cultural el seno de
Consejo.
Fomentarel | Fortalecimiento
deporte a con Implementos Tramites g 5 areas
- través de y DR eportivas que
implementacion | mantenimientos A";gk’ '::vg:as adm'm::tms desarrollen
necesaria en de areas po i P isicié actividades
areas deportivas y e deportivas
requirentes recreativas

Sra. Yolanda
Solorzano
Vocal de
Cultura,
deporte,
educacion y
equidad de
Genero

4

=t

0 - Jamy

8 meses 50% | 50% | 3.000.00 | 3.000.00
8 meses 50% | 50% | 1.400.00 | 1.400.00
8meses | 30% | 40% | 30% | 3.500.00 | 3.500.00

DIRECCION: Via el puente Internacicnal, Frente al Subcentro de salud.
TELF. 062336055 CORREO: gpgral_farfanZhotmail.com
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Creado el 30 de Abril 1969 / Registro Oficial N* 169 E—oﬂm__!
Contar con el
malerial Adquisicion del
‘| necesario para material de Elaborar el
el desarroliode | suministros de requerimiento Dar La oficina cuenta
| las diferentes | oficina para la para la seguimientoal | con el material | Departamento
| acividadesdel | Unidadde | adquisiinde | requerimiento | necesarioparael | de Tesoreria | °™Mee® [ 100% 300000 | 300000
personaldela | participacion suministros de | de adquisicion. | funcionamiento.
Unidad de Ciudadana del oficina
Participacion | GADPRGF.
Ciudadana
200 Adultos
NE;‘;Y::”""IG Alimentacién,al | Mayores,
adquisici%?\mde Ayudas adulio Mayor, personas con
Humanitarias con | revision fisicas | discapacidad y
Nm:ef;g:s % R meitenl. | et Bolecs 12meses | 35% | 35% | 30% |22466.62 | 22.466.62
ol sect 9 alimenticias Subcentrode | para asi mejorar
Salud la calidad de
vulnerable e
Capacitacion con
m‘::‘:fm?:nb Capacitacionesy | Técnico,
& o e entrega de Logistica, 70 personas del
oy | materiales con las | - materales, sector 12 meses | 35% | 35% | 30% | 1400.00 | 1.400.00
vulnerable de la h:::xg:s h ::::::ILS Wi Sra. Yolanda
Parroquia Solorzano
General Farfan Vocal de
; ; Atencion y Entregar al Cultura,
- Mu' Iel Et:: i':: E"m:ﬂh Y| revision fisicas | menos 1 silla y deporte,
y as';on ricnasos | MY mejorar el | tres muletas para | educacion 8 meses 50% | 50% | 1.500.00 | 1.500.00
POENE pe : desarrollo personas con equidad de
discapacidades | discapacided | jyilocval | discapacidad |  Genero
Trasladar a S
iizacio Actividades
N 8 . m" :vu ua:edr::,b recreativas con | 100 personas del
prg“ﬁfm i las personas | sector vulnerable 12 meses | 10% | 40% | 40% | 50000 | 500.00
ovenios Sociles | diferentes | (A1%00r | benefdados
eventos sociales
Ayudas
Humanitarias en
m’a do caso denotener | Entrega de 15 personas
e i | recursosios | lentes al adulto | beneficiadas con 12meses | 35% | 35% | 30% | 50000 | 50000
(08) mayores far::;m;b;;a: la mayor ayuda social :
lentes

DIRECCION: Via el puente Internacional, Frente a! Subcentro de salud.
TELF. 0623368055 CORREO: gpgral_farfan@hotmail.com
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200 - 301

sr. Ka ‘ otpfm }1’. S 1D E N SE Iosé Ordofiez y
PRESIDENTEDEL GABRRGE: AN - suCUMEICYVOCAE DEL GADPRGF

Sra. Yo Solérzano Sr. Jesus P ccencua
VOCAL DEL GADPRGF VOCAL DEL GADPRGF

Realizadg Por:

G.A.D.RURALF, “ROQ

i UIAL
GENERA LF ARFAN
VA St N R EDEPORTE 1
GfN{jRU AR . St

-7».-A. 'CUC27720001
«_SURf R4
- SUCUMBIOS - ECUADOR

VOCAL DEL GADPRGF

DIRECCION: Via w-l },_en’ﬂ ]:1’=rnac1cnal Frente al bhbcentro de salud.
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